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Name/Vorname des Kandidaten/der Kandidatin: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Name/Vorname Interview führende AMA: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Ort und Datum: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.



Datum:	April 2026
Autoren:	WISS Schulen für Wirtschaft Informatik Immobilien AG
Gültigkeit ab:	April 2026

Änderungen vorbehalten

Motivation
Beschreibe bitte in ein paar Sätzen deine persönliche Motivation, weshalb du den Bildungsgang Dipl. Prozesstechniker/in HF absolvieren möchtest. Erkläre, welche beruflichen und persönlichen Ziele du mit dieser Weiterbildung verfolgst und warum du dich für diesen Studiengang an der WISS entschieden hast. 
Nutze das folgende Feld, um deine Beweggründe möglichst konkret darzustellen.
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.


Wirst du von deinem Arbeitgeber unterstützt? 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
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Relevante berufliche und ausserberufliche Erfahrungen 
Bitte erfasse in der folgenden Tabelle deine relevanten beruflichen und ausserberuflichen Erfahrungen. Gib pro Erfahrung den Zeitraum, die Dauer in Jahren, den Beschäftigungsgrad, den Arbeitgeber oder Kontext sowie deine Funktion oder Rolle an. Beschreibe bei den Aufgaben möglichst konkret, welche Tätigkeiten du ausgeführt hast. Ergänze, wenn passend, ein aussagekräftiges Beispiel, das einen Bezug zum Bildungsgang zeigt. Je konkreter du deine bisherigen Erfahrungen darstellst, desto besser können wir deine Eignung für den Lehrgang einschätzen.

	Zeitraum 
	Dauer  
[Jahre] 
	Beschäf 
tigungsgrad [%] 
	Arbeit-geber/ Kontext 
	Funktion / Rolle 
	Aufgaben  
inkl. Beispiel 
	Relevanz für den gewünschten Bildungsgang  
	Nachweisart 

	08.2020–07.2023 
	3  
	80 
	Firma / Projekt / Verein 
	Produktionsmitarbeiter / Prozessfachmitarbeiter
	Überwachung und Optimierung von Produktionsabläufen, Sicherstellung von Qualitätsstandards, Analyse von Prozessabweichungen
	Hoch, weil praktische Erfahrung in Produktionsprozessen, Prozessanalyse, Qualitätsmanagement
	Arbeitszeugnis / Projektunterlagen / Kursbestätigungen 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Kompetenzen
Im folgenden Abschnitt findest du verschiedene Kompetenzbereiche, die für den erfolgreichen Einstieg in den Bildungsgang Dipl. Prozesstechniker/in HF wichtig sind. Bitte schätze dich in jedem Bereich ehrlich ein und überlege, ob du die jeweilige Kompetenz bereits erfüllst. Kreuze jede Kompetenz an, über die du verfügst, und gib auf den Zeilen darunter an, wie du sie erworben hast.
Die Einschätzung hilft uns, dein aktuelles Kompetenzprofil zu verstehen und mögliche Entwicklungsfelder zu erkennen.

Fachkompetenzen 
☐ 1.	Ich kann betriebliche Prozesse in Produktion, Logistik oder Auftragsabwicklung gesamtheitlich verstehen und deren Zusammenhänge erklären. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 2.	Ich kann Prozessabläufe aufnehmen, strukturieren und in verständlicher Form dokumentieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 3.	Ich kann Schnittstellen zwischen Abteilungen, Funktionen oder externen Partnern erkennen und in der Prozessbetrachtung berücksichtigen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 4.	Ich kann Schwachstellen in einem Prozess systematisch identifizieren und konkrete Verbesserungsvorschläge ableiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 5.	Ich kann Prozessziele wie Qualität, Kosten, Zeit, Sicherheit und Ressourceneinsatz gegeneinander abwägen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 6.	Ich kann Prozesse anhand von Vorgaben, Standards und betrieblichen Rahmenbedingungen analysieren und beurteilen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 7.	Ich kann Kennzahlen für Prozesse festlegen oder mit bestehenden Kennzahlen arbeiten, um die Leistung eines Prozesses zu beurteilen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 8.	Ich kann Messwerte aus Prozessen erfassen, auswerten und verständlich interpretieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 9.	Ich kann Daten aus Produktion, Logistik oder Administration so aufbereiten, dass daraus Entscheidungen abgeleitet werden können. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 10.	Ich kann kritische Prozessschritte erkennen und geeignete Massnahmen zur Stabilisierung oder Verbesserung vorschlagen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 11.	Ich kann die Wirksamkeit einer Prozessverbesserung überprüfen und nachvollziehbar beurteilen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 12.	Ich kann in anspruchsvollen Prozessen der Wertschöpfungskette selbstständig mitarbeiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 13.	Ich kann bei Prozessproblemen Ursachen methodisch eingrenzen und begründete Entscheidungen treffen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 14.	Ich kann Risiken in Prozessen erkennen und geeignete vorbeugende Massnahmen einleiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 15.	Ich kann Verbesserungspotenziale entlang der gesamten Wertschöpfungskette erkennen, vom Einkauf bis zur Auslieferung. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 16.	Ich kann Lean-orientierte Ansätze nutzen, um Verschwendung, unnötige Wartezeiten oder unnötige Arbeitsschritte zu reduzieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 17.	Ich kann Durchlaufzeiten, Materialflüsse oder Informationsflüsse analysieren und Verbesserungen anregen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 18.	Ich kann Prozesse modellieren und bei der Einführung neuer oder angepasster Abläufe mitwirken. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 19.	Ich kann Prozessbeschreibungen, Arbeitsanweisungen oder Ablaufdarstellungen so verfassen, dass Beteiligte damit arbeiten können. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 20.	Ich kann bei der Gestaltung oder Einführung neuer Prozesse betroffene Anspruchsgruppen berücksichtigen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 21.	Ich kann Problemstellungen mit technischem und prozessorientiertem Denken analysieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 22.	Ich kann bei technischen oder organisatorischen Fragestellungen MINT-Grundlagen anwenden, um Ursachen besser zu verstehen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 23.	Ich kann für komplexe betriebliche Probleme mehrere Lösungsvarianten entwickeln und vergleichen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 24.	Ich kann bei Verbesserungs- oder Innovationsvorhaben technische, wirtschaftliche, ökologische und organisatorische Aspekte einbeziehen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 25.	Ich kann geeignete Methoden zur Entscheidungsfindung auswählen und begründet anwenden. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 26.	Ich kann in Projekten zur Prozessverbesserung, Beschaffung, Einführung neuer Lösungen oder Reorganisation aktiv mitarbeiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 27.	Ich kann ein kleineres Vorhaben oder Teilprojekt planen, strukturieren und bis zur Umsetzung begleiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 28.	Ich kann Projektziele, Termine, Ressourcen und Risiken in meiner Arbeit berücksichtigen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 29.	Ich kann die Ergebnisse meiner Arbeit im Projekt nachvollziehbar dokumentieren und kommunizieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 30.	Ich kann mit Fachpersonen aus Produktion, Technik, Qualität, Logistik, Einkauf oder IT zielgerichtet zusammenarbeiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 31.	Ich kann Anforderungen an IT-Anwendungen aus dem Prozessumfeld ableiten und verständlich formulieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 32.	Ich kann geeignete Informations- oder Softwaresysteme für Prozessaufgaben mitbeurteilen und sinnvoll einsetzen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 33.	Ich kann bei der Einführung neuer digitaler Lösungen oder Systeme im Betrieb mitarbeiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 34.	Ich kann digitale Werkzeuge nutzen, um Daten auszuwerten, Prozesse zu überwachen oder Abläufe zu verbessern. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 35.	Ich kann relevante KPI in Supply Chain, Produktion oder Logistik erkennen und für Verbesserungen nutzen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 36.	Ich kann interne und externe Lieferketten mit Blick auf Produktivität, Versorgung und Zusammenarbeit analysieren.
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 37.	Ich kann mit Lieferanten, internen Stellen oder weiteren Partnern prozessorientiert zusammenarbeiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 38.	Ich kann Trends wie Digitalisierung, Automatisierung oder veränderte Kundenanforderungen in meiner Arbeit berücksichtigen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 39.	Ich kann bei der Beurteilung von Prozessen Energieeffizienz, Ressourceneinsatz und Umweltverträglichkeit miteinbeziehen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 40.	Ich kann Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz in meinem Verantwortungsbereich konsequent beachten und mittragen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Methodenkompetenzen 
☐ 41.	Ich arbeite systematisch und gehe bei Aufgaben strukturiert, planvoll und nachvollziehbar vor. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 42.	Ich kann Informationen aus verschiedenen Quellen gezielt beschaffen, kritisch prüfen und für meine Arbeit nutzen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 43.	Ich kann Prioritäten setzen und meine Arbeit so organisieren, dass Termine, Qualität und Aufwand im Gleichgewicht bleiben. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 44.	Ich kann komplexe Sachverhalte in überschaubare Teilschritte gliedern und lösungsorientiert bearbeiten. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 45.	Ich kann Ergebnisse adressatengerecht schriftlich festhalten, zum Beispiel in Berichten, Auswertungen oder Prozessbeschreibungen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 46.	Ich kann Arbeitsergebnisse verständlich präsentieren und wesentliche Punkte klar auf den Punkt bringen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 47.	Ich kann bei Entscheidungen Kriterien, Auswirkungen und Alternativen nachvollziehbar gegenüberstellen. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 48.	Ich kann neue Technologien oder neue Arbeitsweisen offen aufnehmen, kritisch beurteilen und sinnvoll in meine Arbeit integrieren. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 49.	Ich kann mein eigenes Wissen und Können realistisch einschätzen und gezielt weiterentwickeln. 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
☐ 50.	Ich kann aus Rückmeldungen, Fehlern oder Abweichungen lernen und Verbesserungen für mein künftiges Vorgehen ableiten.
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
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