Schulen fir
Wirtschaft
Informatik
Immobilien

WISS

Wir suchen Dich!

Bildungsberater/in (80-100%)

Die WISS Schulen flir Wirtschaft, Informatik und Immobilien begleiten Menschen seit Giber 40 Jahren
auf ihrem Bildungsweg — personlich, professionell und zukunftsorientiert.

Zur Verstarkung unseres Bildungsberatungsteams in Zirich suchen wir per 1. April 2026 oder nach
Vereinbarung eine empathische, kommunikative und engagierte Persdnlichkeit mit Drive, Herz und
Struktur. Jemand, der Menschen begeistert, inspiriert und mit echter Beratung unterstitzt.

Deine Hauptaufgaben

= Du fuhrst Beratungsgesprache — personlich, telefonisch oder digital — und begleitest Interes-
sierte bis zur Anmeldung.

= Du planst und moderierst Infoveranstaltungen mit Gespur fir Menschen und Themen.

= Du setzt Impulse bei Verkaufs- und Kundenbindungsaktivitdten und bringst neue Ideen ein.

= Du flhrst administrative Aufgaben souveran aus und pflegst unsere Schulverwaltungs-Daten-
bank gewissenhaft.

= Du treibst Projekte voran und gestaltest die Weiterentwicklung unserer Beratung und den ste-
tigen Fortschritt der WISS aktiv mit.

Was Du mitbringst

= Mehrjahrige Erfahrung in Beratung, Verkauf oder einem dienstleistungsnahen Umfeld.

= Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachen sind ein Plus.

= Freude am Dialog, Talent fir Kommunikation und echtes Interesse an den Menschen, die Du
beratst.

= Einen Bildungshintergrund im kaufméannischen oder betriebswirtschaftlichen Bereich.

= Die Schweizer Bildungslandschaft ist Dir vertraut — personlich oder beruflich.

= Routinierter Umgang mit digitalen Tools (Office 365) und Offenheit fir die Nutzung neuer
Technologien im Bereich KI, CRM und anderen kollaborativen Systemen.

= Mit Struktur, Verlasslichkeit und Eigeninitiative gestaltest Du aktiv mit — in einem Umfeld, das
Offenheit, Mitdenken und den Mut zu neuen Wegen nicht nur zulasst, sondern fordert.

= Du kombinierst Organisationstalent mit Drive und Teamgeist — und Uberzeugst durch Deine
authentische Art, Dinge wirklich voranzubringen.

Das erwartet Dich

= Eine kooperative und gleichwertige Unternehmenskultur, in der jede Meinung zahlt und Zu-
sammenhalt gelebt wird.

= Ein Team, das sich gegenseitig unterstitzt, Wissen teilt und gemeinsam wachst.

= Viel Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und die Moglichkeit, Deine Ideen einzubrin-
gen.

= Flexibilitat, Offenheit fur neue Wege und ein Umfeld, das Veranderung als Chance versteht.

= Eine Aufgabe mit Sinn und Wirkung — in einem Umfeld, das Menschen starkt.

= Flexible Arbeitszeiten und die Freiheit, je nach Bedarf und Absprache auch im Homeoffice zu
arbeiten, gehoren bei uns dazu.

Bist Du bereit, den Unterschied zu machen? Dann freuen wir uns auf Deine vollstandige Bewer-
bung inkl. Lohnvorstellung tber diesen LINK.

Hast Du noch Fragen? Marion Stury, Leiterin Bildungsberatung a.i., gibt Dir gerne Auskunft: +41 58
404 42 52 oder per E-Mail: marion.stury@wiss.ch


https://link.ostendis.com/cvdropper/3304bb5b462b4941847da72df8b1ffe8/DE

	Deine Hauptaufgaben
	 Du führst Beratungsgespräche – persönlich, telefonisch oder digital – und begleitest Interessierte bis zur Anmeldung.
	 Du planst und moderierst Infoveranstaltungen mit Gespür für Menschen und Themen.
	 Du setzt Impulse bei Verkaufs- und Kundenbindungsaktivitäten und bringst neue Ideen ein.
	 Du führst administrative Aufgaben souverän aus und pflegst unsere Schulverwaltungs-Datenbank gewissenhaft.
	 Du treibst Projekte voran und gestaltest die Weiterentwicklung unserer Beratung und den stetigen Fortschritt der WISS aktiv mit.
	Was Du mitbringst
	 Mehrjährige Erfahrung in Beratung, Verkauf oder einem dienstleistungsnahen Umfeld.
	 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachen sind ein Plus.
	 Freude am Dialog, Talent für Kommunikation und echtes Interesse an den Menschen, die Du berätst.
	 Einen Bildungshintergrund im kaufmännischen oder betriebswirtschaftlichen Bereich.
	 Die Schweizer Bildungslandschaft ist Dir vertraut – persönlich oder beruflich.
	 Routinierter Umgang mit digitalen Tools (Office 365) und Offenheit für die Nutzung neuer Technologien im Bereich KI, CRM und anderen kollaborativen Systemen.
	 Mit Struktur, Verlässlichkeit und Eigeninitiative gestaltest Du aktiv mit – in einem Umfeld, das Offenheit, Mitdenken und den Mut zu neuen Wegen nicht nur zulässt, sondern fördert.
	 Du kombinierst Organisationstalent mit Drive und Teamgeist – und überzeugst durch Deine authentische Art, Dinge wirklich voranzubringen.
	Das erwartet Dich
	 Eine kooperative und gleichwertige Unternehmenskultur, in der jede Meinung zählt und Zusammenhalt gelebt wird.
	 Ein Team, das sich gegenseitig unterstützt, Wissen teilt und gemeinsam wächst.
	 Viel Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und die Möglichkeit, Deine Ideen einzubringen.
	 Flexibilität, Offenheit für neue Wege und ein Umfeld, das Veränderung als Chance versteht.
	 Eine Aufgabe mit Sinn und Wirkung – in einem Umfeld, das Menschen stärkt.
	 Flexible Arbeitszeiten und die Freiheit, je nach Bedarf und Absprache auch im Homeoffice zu arbeiten, gehören bei uns dazu.

